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GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII
NA 2013 ROK

I. Wstęp

Program przedstawia zadania własne gminy wynikające z ustawy o wychowaniu                       w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii, które dostosowane są do lokalnych potrzeb i celów. Związane są przede wszystkim                          z posiadanymi zasobami finansowymi, a także możliwościami prowadzenia określonych działań w oparciu o lokalne zasoby instytucjonalne i osobowe oraz niezbędne zaangażowanie ze strony podmiotów zewnętrznych.

Zadaniem Programu jest ograniczenie problemów wynikających z nadużywania alkoholu    i sięgania po narkotyki oraz prowadzenie szeroko rozumianych działań profilaktycznych 

Inicjatywy realizowane w ramach Programu skierowane są do dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych w jakikolwiek sposób związanych z problemem uzależnień bądź zagrożonych prawdopodobieństwem jego wystąpienia.

II. Zasoby doprowadzenia działalności profilaktycznej
i pomocowej.

1. Zasoby instytucjonalne i organizacyjne.

· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

· Punkt Konsultacyjny dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

· Szkoły podstawowe i gimnazja

· Gminny Ośrodek Kultury

· Policja

· Sąd Rejonowy

· Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej

· inne podmioty, którym zlecane są zadania Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii

2. Zasoby osobowe.

· Pełnomocnik Wójta ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych                      i narkotykowych

· Psycholog pracujący w punkcie konsultacyjnym 

· Pedagodzy szkolni

· Nauczyciele

· Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

· Lekarze niepublicznej opieki zdrowia

· Funkcjonariusze Policji

· Pracownicy socjalni

· Kuratorzy, sędziowie i prokuratorzy.
III. Cele Programu

a) strategiczne

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych i narkotykowych.

2. Zmniejszanie problemów, które aktualnie występują.

3. Zwiększanie zasobów niezbędnych do radzenia sobie z już istniejącymi problemami

b) operacyjne

1. Zmniejszenie rozmiaru uszkodzeń zdrowia spowodowanych używaniem alkoholu                    i innych substancji psychoaktywnych.

2. Ograniczenie zaburzeń życia rodzinnego i społecznego będących skutkiem nadużywania alkoholu i innych środków psychoaktywnych oraz stosowania przemocy.

3. Wdrażanie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczególności do dzieci                      i młodzieży.

4. Tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu.

5. Współpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom.

6. Promocja zdrowego stylu życia.

IV. Zadania Programu i formy realizacji

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
dla uzależnionych od alkoholu i narkotyków oraz osób zagrożonych uzależnieniem.

1. Podejmowanie czynności zmierzających do objęcia leczeniem osób uzależnionych

a) przyjmowanie zgłoszeń o osobach nadużywających alkoholu

b) Prowadzenie rozmów motywujących do podjęcia leczenia

c) kierowanie osób z problemem alkoholowym na badania psychologiczno – psychiatryczne celem wydania opinii przez biegłych w przedmiocie uzależnienia od alkoholu

d) wnioskowanie do sądu w sprawie orzeczenia obowiązku leczenia odwykowego

2. Kontynuacja działalności Punktu Konsultacyjnego dla osób z problemem alkoholowym                 i ich rodzin

3. Monitorowanie sytuacji osoby zobowiązanej do leczenia oraz wspieranie                                       i motywowanie do podtrzymania abstynencji po zakończonej terapii.

4. Współpraca z instytucjami zajmującymi się pomocą osobom uzależnionym (placówki odwykowe, kluby AA)

5. Szkolenia członków Gminnej Komisji RPA z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i narkotykowych,
Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i narkotykowe pomocy psychologicznej i prawnej, w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

1. Prowadzenie wywiadów środowiskowych zleconych przez Gminną Komisję RPA pracownikom OPS.

2. Udzielanie porad psychologicznych w ramach kontynuacji działalności Punktu Konsultacyjnego dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin

3. Wdrażanie procedury interwencji wobec przemocy w rodzinie (Niebieska Karta)
4. Współpraca Gminnej Komisji RPA z zespołem interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdziałania przemocy, z Punktem Konsultacyjnym dla ofiar przemocy działającym przy OPS na rzecz skutecznego przeciwdziałania przemocy w rodzinie

5. Dofinansowanie przebudowy Publicznego Przedszkola w Rogoźniku wraz ze świetlicą opiekuńczo – wychowawczą z elementami socjoterapii i jej wyposażenia.
Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii,               w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych
w szczególności dla dzieci i młodzieży.

1. Podejmowanie współpracy ze szkołami w realizacji zadań wynikających z programów wychowawczych i programów profilaktyki szkolnej.

a) finansowanie warsztatów interaktywnych i programów profilaktyczno – wychowawczych

b) organizowanie i finansowanie alternatywnych form spędzania wolnego czasu bez używek (gminne imprezy kulturalno – sportowe, pozalekcyjne zajęcia sportowe

c) )wspieranie inicjatyw promujących zdrowy styl życia (finansowanie wyjazdów na pozagminne imprezy sportowe i na basen)
2. Przeprowadzanie i finansowanie lokalnych diagnoz zagrożeń społecznych.

3. Finansowanie letniego wypoczynku powiązanego z programem profilaktycznym organizowanego przez wyspecjalizowane placówki oraz kadrę wychowawców                      i pedagogów dla dzieci z grup ryzyka i o niskim statusie materialnym.
4. Udział w ogólnopolskich kampaniach profilaktycznych rekomendowanych przez PARPA i Krajowe Biuro ds. Przeciwdziałania Narkomanii.

Wspomaganie działań instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych i narkotykowych.

1. Wspomaganie i współdziałanie z organizacjami pozarządowymi w realizacji konkretnych przedsięwzięć z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i narkotykowych zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 roku                     o działalności pożytku publicznego i wolontariacie.

2. Udzielanie pomocy kuratorom sądowym sprawującym opiekę i nadzór nad osobami poddanymi leczeniu odwykowemu i ich rodzinami.

3. Wspieranie wszelkich inicjatyw społecznych w zakresie wychowania w trzeźwości                 i przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii.
Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów art. 13 i 15 ustawy                o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowania przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

1. Podejmowanie działań mających na celu eliminowanie nieprawidłowości w zakresie sprzedaży napojów alkoholowych.

a) opiniowanie przez Gminna Komisję RPA wniosków w sprawie wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych.

b) kontrola punktów sprzedaży i podawania napojów alkoholowych w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi.

c) podejmowanie działań interwencyjnych w zgłoszonych przypadkach sprzedaży napojów alkoholowych nieletnim i osobom nietrzeźwym

d) współpraca z Policją w zakresie interwencji w stosunku do osób naruszających ustawowy zakaz sprzedaży i spożywania alkoholu.

e) Występowanie do sądu w charakterze oskarżyciela publicznego.

f) Składanie do organów policji wniosku o wszczęcie postępowania dowodowego.
2. Prowadzenie działań edukacyjno – informacyjnych dla sprzedawców napojów alkoholowych (szkolenia, materiały edukacyjne, wizyty profilaktyczne GKRPA                 w punktach sprzedaży napojów alkoholowych).
Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1. Członkowie Komisji otrzymują wynagrodzenie za udział w posiedzeniach komisji.

2. Podstawę wynagrodzenia stanowi lista obecności z posiedzenia komisji.

3. Przewodniczący i członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych otrzymują wynagrodzenie w wysokości 100,00 zł brutto za udział                w posiedzeniu.

4. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na rachunek bankowy posiadacza konta bankowego do ostatniego dnia każdego dnia miesiąca.
PRELIMINARZ BUDŻETOWY

Dział 85 – ochrona zdrowia

	Lp.
	Zadanie
	Kwota

	Rozdział 85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi

	1.
	Dofinansowanie przebudowy Publicznego Przedszkola
w Rogoźniku wraz ze świetlicą opiekuńczo – wychowawczą
z elementami socjoterapii i jej wyposażenia.
	50.000,00 zł

	2.
	Punkt Konsultacyjny dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin (płace wraz z pochodnymi) 
	4.800,00 zł

	3.
	Badania w przedmiocie uzależnienia od alkoholu i opłaty sądowe.
	1.300,00 zł

	4.
	Edukacja dorosłych (szkolenia)
	1.400,00 zł

	5.
	Ogólnopolskie kampanie profilaktyczne
	1.300,00 zł

	6.
	Diagnoza zagrożeń społecznych
	2.500,00 zł

	7.
	Działalność Pełnomocnika i Gminnej Komisji RPA (płace wraz                  z pochodnymi, materiały biurowe, szkolenia)
	27.500,00 zł

	
	Razem 
	88.800,00 zł

	Rozdział 85153 – zwalczanie narkomanii

	8.
	Warsztaty i programy profilaktyczno – wychowawcze 
	1.500,00 zł

	9.
	Wypoczynek wakacyjny
	30.000,00 zł

	10.
	Gminne imprezy kulturalno – sportowe (np. Bieg Wiosny, Bieg Jesieni, siatkówka plażowa, tenis stołowy)
	10.000,00 zł

	11.
	Pozalekcyjne zajęcia sportowe (płace wraz z pochodnymi, pomoce)
	15.500,00 zł

	12.
	Wyjazdy na imprezy kulturalno – sportowe i basen
	19.200,00 zł

	
	Razem 
	76.200,00 zł

	
	Ogółem
	165.000,00 zł
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